
Oprócz głównych programów globalnych zaini-
cjowanych przez Grupę, każda Jednostka jest 
zachęcana do podejmowania lokalnych działań 
zgodnie z lokalną sytuacją. Dodatkowo nasz 
zarząd zachęca pracowników do aktywności, 
która pozwala wspierać mniej uprzywilejowa-
nych ludzi w zakresie edukacji, inicjatyw zdro-
wotnych i szkoleń. Osiągamy pozytywny 
wpływ na naszą społeczność, promując pracę 
wolontariatu w naszej firmie.

Zachęcamy do dialogu z lokalnymi społeczno-
ściami dla obopólnych korzyści, koncentrując 
się na jakości, zróżnicowaniu i braku 
dyskryminacji.

FlexLink wspiera Uniwersalną Deklarację Praw 
Człowieka Narodów Zjednoczonych oraz szereg 
uznanych globalnie deklaracji dla przedsię-
biorstw wielonarodowych.
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